
Un site pédagogique approprié
avec des outils adaptés (cuisine
pédagogique, salle de travaux
pratiques de soins)
Mise à niveau et dispositif d’aide 
et de soutien
Nombreux travaux pratiques pour
acquérir des compétences
professionnelles

CAPA SAPVER

Pour en savoir plus

Le CAP SAPVER permet d’acquérir des connaissances générales, techniques
et pratiques pour travailler dans le secteur d’activité du service aux
personnes et de l’accueil et/ou la vente.

Établir une communication avec
la personne et son entourage en
lien avec son environnement
Réaliser des interventions d’aide à
la personne
Réaliser des activités de vente
S’adapter à des enjeux
professionnels locaux

Capacités visées

Nos points forts 

Services Aux Personnes et Vente en Espace Rural



Admission
Après une classe de 3e à projet
professionnel, technologique
ou générale, d’une classe de
SEGPA et avec les prérequis
nécessaires à la formation.
Affectation via Affelnet.

La formation se déroule en 2 ans avec 4 semaines de stages en
entreprise : 
Pour le service : dans les structures de services aux personnes (hôpital,
crèche, école, EHPAD, service d’aide à domicile, structure d’accueil des
handicapés...).
Pour l’accueil-vente : commerces traditionnels et de proximité, moyennes
et grandes surfaces.

Bac Pro Services Aux Personnes
et Animations dans les Territoires
(SAPAT), Bac pro vente
(formation continue ou par
apprentissage).
Au sein de l’établissement : Bac
Pro SAPAT.

Et après ?

LA FORMATION

Enseignements 
généraux
Agir dans des situations de la vie
sociale (Histoire Géographie,
Education socio-culturelle,
Mathématiques, Informatique,
SES)
Mettre en œuvre des démarches
contribuant à la construction
personnelle (Français, Biologie-
écologie, EPS)
Interagir avec son
environnement social (Français,
ESC, EPS) 

Enseignements
professionnels

Employé familial
auprès d’enfants
Employé auprès de
personnes âgées en
milieu rural
Employé d’accueil et
de vente

LES
MÉTIERS
VISÉS

Insertion de l’employé(e) dans la
structure
Communication interpersonnelle
en situation professionnelle
Techniques des services à la
personne
Techniques et pratiques
professionnelles commerciales
(Techniques commerciales)
MIP (Module d’Initiative
Professionnelle)
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